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“ 25“ 11. 2020 г. №145

На запрос департамента образования Ярославской области «О предос­
тавлении информации» направляем сводную информацию по учреждениям 
системы образования Брейтовского МР о ходе достижения на муниципаль­
ном уровне показателей и результатов федерального проекта «Учитель бу­
дущего», входящего в состав национального проекта «Образование» (со­
гласно ниже приложенной форме)

Начальник Управления образования Тюрикова С.А.
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Приложение

Информация о ходе достижения показателей и результатов федерально­
го проекта «Учитель будущего», 

входящего в состав национального проекта «Образование»

1. Информация о численности педагогических работников системы общего 
образования и дополнительного образования детей в возрасте до 35 лет, во­
влеченных в различные формы поддержки и сопровождения в первые три 
года работы, в 2020 году (в том числе в рамках программы «Земский учи­
тель»);____________________________________________________________________
Численность педагогических работников в возрасте до лет, вовлеченных в различ­
ные формы поддержки и сопровождения впервые три года работы  (чел.)
Всего* в т.ч. в системе общего 

образования
из них учителей в т.ч. в системе дополни­

тельного образования детей
14 14 10 -
* -  значения в столбцах «Всего» должны являться суммой столбцов «в т.ч. в системе об­
щего образования» и «в т.ч. в системе дополнительного образования детей»

2. Информация о численности педагогических работников системы общего 
образования в возрасте до 35 лет, вовлеченных в различные формы под­
держки и сопровождения в первые три года работы(в том числе в рамках 
программы «Земский учитель»), за период с 01.01.2019 по 01.11.2020_______
Численность педагогических работников общеобразовательных организаций 
в возрасте до 35 лет, вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения 
в первые три года работы, в 2019- 2020 годах (чел.)*
Всего педагогических работников из них учителей
14 10
* -  при расчете показателя каждый педагогический работник (учитель),вовлеченный в 
различные формы поддержки и сопровождения, учитывается только один раз (для случа­
ев, когда поддержка и сопровождение предоставлялись как в 2019, так и в 2020 годах, а 
также в случае предоставления более одной формы поддержки и сопровождения)

3. Формы и методы поддержки и сопровождения педагогических работников 
в возрасте до 35 лет в первые три года работы, действующие в субъекте Рос­
сийской Федерации, с указанием финансовых объемов (по возможности), за­
трачиваемых по каждому из направлений поддержки и сопровождения в 
2020 году (факт и прогноз)

№
п/п

Н аи м ен о ва­
ние ф орм ы / 
м етода под­
д ерж ки  и со ­
провож ден и я*  
педагоги ч е-

К оли ч ество  п едагоги ч ески х  работни ков , о х в а ­
ч енн ы х  указан ной  ф орм ой / м етодом  п о д д ер ж ­
ки и соп ровож ден и я

О бъ ем  средств, зат р ач и ­
ваем ы х  на реализацию  
ф орм ы / м етода поддерж ки  
и соп ровож ден и я 
(ты с. руб.)**

ски х  р аб о т н и ­ в си стем е в т.ч . у ч и т е ­ в си стем е д о ­ ф акт по со ­ план на
ков в возрасте общ его  о б р а­ лей  общ еоб- п о л н и тельн ого стоян и ю  на 31 .12 .2020
до 35 л ет  в зовани я разователь- о бразован и я 01 .11 .2020
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первые три 
года работы

ных органи­
заций

детей

П едагогическим  
работникам  м у­
н иципальны х 
образовательн ы х  
учреж д ен ий , 
организация о б ­
разовательн ого  
проц есса  в кото ­
ры х осу щ еств ля­
ется за  счет 
средств  об л аст­
ного бю дж ета, 
впервы е п осту­
паю щ им  на р аб о ­
ту или им ею щ им  
стаж  п ед агоги ч е­
ской работы  м е­
нее 5 лет, зак л ю ­
чивш им  тр у д о ­
вой д о говор  с 
учреж д ением  
после окончания 
образовательн ого  
учреж д ен ия 
среднего  п роф ес­
сион альн ого  или 
вы сш его о б р азо ­
вания в теч ен и е  5 
лет (п овы ш ение 
д о л ж н остн ого  
оклада на 30% )

14 10 453,97766 549,2796

^указываются не только материальные формы поддержки, но и нематериальные 
** в случае если предусмотрена финансовая поддержка

4. Информация о потребности в работниках (персонале) различных катего­
рий и квалификации в сфере образования (по состоянию на 20.11.2020)

Педагогические работники Потребность в кадрах в 
общеобразовательных 

организациях для реали­
зации программ общего 
образования, количество 

ставок

Потребность в кад­
рах в образователь­
ных организациях 
дополнительного 

образования, коли­
чество ставок

1 2 о

Административно-хозяйственный пер­
сонал
М етодист
Старший методист
М узыкальный руководитель
Инструктор по физической культуре
Учитель начальных классов (реализа­
ция программ начального общего обра­
зования)
Учитель русского языка и литературы
Учитель языка народов России и лите-
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1 2 3
ратуры
Учитель математики 4
Учитель информатики и ИКТ 0,5
Учитель физики 2
Учитель химии
Учитель иностранного языка 
из них:

1

английский 1
немецкий
французский
испанский
итальянский
китайский
Учитель изобразительного искусства, 
черчения
Учитель музыки и пения
Учитель физической культуры
Учитель биологии
Учитель географии
Учитель истории, обществознания, эко­
номики, права
Учитель трудового обучения (техноло­
гии)
Учитель ОБЖ
Учитель (прочие предметы)
Педагог дополнительного образования
Педагог-психолог
Учитель-дефектолог
У читель-логопед
Социальный педагог
Тьютор/ассистент учителя
Педагог-организатор 1
Педагог-библиотекарь
Старший вожатый
Итого 9,5 -

И сп олн и тель: С г р у б и н а Е .И . 89108245592
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